
 
 

 

Geheimhoudings-/integriteitsverklaring Centraal Justitieel Incassobureau 
 
Als externe medewerker van het Centraal Justitieel Incassobureau (CJIB) verklaar ik het volgende 
 
Gedragscode Integriteit Rijk en Gedragsregeling Digitale Werkomgeving 
Ik begrijp dat ik als vertegenwoordiger van het CJIB het publieke belang dien en dat dit werk een bijzondere 
verantwoordelijkheid met zich mee brengt. Burgers moeten op de Rijksoverheid, waar het CJIB toe behoort en dus 
ook op mij kunnen vertrouwen. Dat betekent dat ik mij steeds als een goed vertegenwoordiger van de 
Rijksoverheid zal gedragen en zal handelen vanuit de waarden integriteit zoals die in de Gedragscode Integriteit 
Rijk zijn vastgesteld. Dit zijn onafhankelijk en onpartijdig, betrouwbaar en zorgvuldig en aanspreekbaar op mijn 
verantwoordelijkheid. 
 
Ik heb kennis genomen van de Gedragscode Integriteit Rijk, de CJIB aanvulling hierop en de Gedragsregeling 
digitale werkomgeving en zal mij daar aan houden. De Gedragscode Integriteit Rijk met CJIB aanvulling zijn mij bij 
de start van mijn werkzaamheden uitgereikt en ik ben er op gewezen dat Gedragsregeling digitale werkomgeving 
beschikbaar is op het intranet van het CJIB. In het bijzonder ben ik mij bewust van hierna genoemde aspecten van 
beide regelingen. 
 
Geheimhouding 
Ik ben bekend met mijn verplichtingen met betrekking tot de geheimhouding van de aan mij toevertrouwde 
informatie en weet dat het niet naleven van die verplichting kan leiden tot strafrechtelijke vervolging. Ik verklaar 
geheim te houden alle informatie van het CJIB waarvan ik weet of vermoed dat deze vertrouwelijk is. Ik verstrek 
deze informatie niet aan anderen, ook niet binnen het CJIB, tenzij dit noodzakelijk is voor de uitoefening van mijn 
taak bij het CJIB of dat ik daartoe wettelijk verplicht ben. Ik ben mij er ook van bewust dat de plicht tot 
geheimhouding van informatie doorloopt na afloop van mijn werkzaamheden. 
 
Omgang informatie, bedrijfsmiddelen en toegang tot gebouwen en apparatuur 
Ik ben mij bewust van mijn verantwoordelijkheden voor de beveiliging van informatie en informatiedragers. Ik laat 
geen stukken onbeheerd achter, ook niet op mijn bureau, in de ruimte of (thuis)werkplek waar ik werk, waarvan ik 
weet of zou kunnen weten dat deze vertrouwelijk zijn. Ik houd mij op mijn (thuis)werkplek aan de regels voor de 
beveiliging van informatie. Ik ga zorgvuldig om met alle mij ter beschikking gestelde bedrijfsmiddelen en laat geen 
waardevolle bedrijfsmiddelen onbeheerd achter op mijn werkplek of elders waar ik bedrijfsmiddelen gebruik.  
 
Ik gebruik de hulpmiddelen voor toegang tot locaties, apparatuur en ruimten van het CJIB uitsluitend voor het doel 
waarvoor deze aan mij ter beschikking zijn gesteld. Bij vermissing, ontvreemding, misbruik of ander onrechtmatig 
gebruik van de mij verstrekte toegangspas, sleutels, tags, toegangscodes, apparatuur of software stel ik de 
daartoe aangewezen personen binnen het CJIB onmiddellijk daarvan in kennis. 

 
Omgangsvormen en belangenverstrengeling 
In contact met burgers, externe partijen, collega’s en leidinggevenden zal ik mij correct, fatsoenlijk en respectvol 
gedragen. Ik neem de ander serieus en zal diens privacy respecteren. Ik besef mij dat er op geen enkele manier 
sprake mag zijn van belangenverstrengeling. Als zich toch belangenverstrengeling voor kan doen, dan meld ik dit 
uit eigen beweging. 
 
  

 
 

 

Naam:  
 
 
 

Datum: Handtekening:  

        

 Dag Maand Jaar  

 


